	MESE DI

LUGLIO 2009


	NUMERO DI GIORNI DI ASSENZA A QUALSIASI TITOLO DEL PERSONALE

(A)
	NUMERO DI GIORNI DI PRESENZA

(B)
	NUMERO DI GIORNI LAVORATIVI NEL MESE

©
	PERCENTUALE DI ASSENZA

(A) X 100 : (C)

(D)
	PERCENTUALE DI PRESENZA

(B) X 100 : (C)

(E)

	UFFICIO SEGRETERIA E AFFARI GENERALI 

incluso il Segretario comunale 
	19
	89
	108
	17,59
	82,41

	SERVIZIO FINANZIARIO


	4


	23
	27
	14,81
	85,19

	SERVIZI DEMOGRAFICI


	14
	40
	54
	25,93
	74,07

	SERVIZI TECNICO – MANUTENTIVI


	24
	57
	81
	29,63
	70,37


