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DECRETO N. 2/2024

OGGETTO: NOMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. 6 — TECNICO -
URBANISTICO - GESTIONE AMBIENTE ED ATTRIBUZIONE DEL RELATIVO INCARICO
DI ELEVATA QUALIFICAZIONE.

IL SINDACO

Premesso che 1la Giunta Comunale con deliberazione n. 29 del 10/05/2019, dichiarata immediatamente
eseguibile, ad oggetto “Area delle posizioni organizzative — Atto di indirizzo e definizione criteri”, ha
individuato I’area delle posizioni organizzative ed i criteri per il conferimento dei relativi incarichi;

Considerato che la suindicata deliberazione prevede che I’individuazione dei dipendenti ai quali
assegnare I’incarico di Posizione Organizzativa (ora denominato: di elevata qualificazione, di seguito
indicata anche come EQ), ¢ effettuata dal Sindaco con atto motivato e dopo aver verificato il possesso
dei seguenti requisiti:

-Requisiti culturali posseduti.

-Attitudini e grado di autonomia gestionale per la posizione da ricoprire.

-Capacita professionale in merito alla gestione dei processi lavorativi assegnati.

-Esperienze acquisite e precedenti risultati gestionali;

Richiamata la deliberazione G.C. n. 2 del 03.02.2022, esecutiva, con cui sono stati approvati i criteri
generali per il conferimento e la revoca delle posizioni organizzative a dipendenti di categoria D (ora:
appartenenti all’Area dei funzionari e del’EQ) e la metodologia di graduazione delle stesse,
confermando i criteri stabiliti nell’allegato “A” alla deliberazione G.C. n. 29/2019 sopra richiamata ed
integrando 1’allegato “B” alla deliberazione medesima;

Visto il Regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi comunali, approvato con delibera G.C.
n. 4 in data 20.1.2001 e successivamente piu volte modificato;

Richiamati i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del personale del comparto “Regioni -
Autonomie Locali” ed in particolare il TITOLO III Capo II “Disciplina degli incarichi di elevata
qualificazione” del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni Locali per il triennio
2019 - 2021;

Richiamato il proprio precedente decreto n. 08/2023 del 27/12/2023 con cui era stata attribuita
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all’ Assessore comunale sig. Riccardo Rosso, per le ragioni ivi indicate, la responsabilita del Servizio n.
6 (tecnico-urbanistico — gestione dell’ambiente) di questo Comune, ai sensi e per gli effetti dell’articolo
53 comma 23 della legge n. 388/2000 e dell’articolo 6 comma 4-bis del vigente Regolamento degli Uffici
e dei Servizi del Comune ed era stato stabilito che il decreto stesso avrebbe avuto efficacia per I’intero
anno 2024, fermo restando che il medesimo avrebbe cessato anticipatamente la propria efficacia ove si
fosse proceduto, in corso d’anno, alla nomina di un nuovo Responsabile del Servizio;

Dato atto che — in attuazione della previsione contenuta nel Piano triennale del fabbisogno del personale
per il triennio 2023 — 2025, quale risultante nell’allegato B) al PIAO per il medesimo triennio, approvato
con deliberazione G.C. n. 65 del 17/10/2023, esecutiva e variato con deliberazione G.C. n. 10 del
10.02.2024, dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi di legge — con determinazione n. 7 in data
17.02.2024 il Responsabile del Servizio n. 5 — Segreteria e personale del Comune ha assunto con
contratto di lavoro a tempo determinato per la durata di 6 mesi rinnovabili ¢ con orario part time per n.
12 ore settimanali, il geom. Domenico Mauro Vallino, nato a Torino il 20/10/1960 - codice fiscale
VLLDNC60R20L219K, dipendente con profilo di Istruttore direttivo tecnico dell’Area dei Funzionari e
dell’EQ, in servizio con rapporto a tempo indeterminato e parziale presso il Comune di Lu e Cuccaro
Monferrato (AL), in applicazione della previsione normativa di cui all’art. 1 comma 58-bis della legge
n. 662/1996 ¢ s.m.;

Atteso che la predetta deliberazione G.C. n. 10/2024 ha altresi stabilito che il dipendente a tempo
determinato con profilo professionale di Istruttore direttivo tecnico da assumere sarebbe stato assegnato
al Servizio n. 6 — Tecnico — Urbanistico — Gestione dell’ Ambiente, con la previsione della possibilita di
un suo utilizzo, per una parte del tempo di lavoro, anche per le esigenze del Servizio n. 7 — LL. PP. —
Gestione Patrimonio e Demanio;

Considerato che il predetto dipendente geom. Vallino risulta in possesso di adeguata attitudine e
competenza nei settori affidati alla competenza dei due suindicati Servizi ed ha anche maturato nel tempo
una consistente esperienza quale dipendente tecnico di diversi enti locali e ritenuto che dette
caratteristiche, unitamente ai requisiti culturali, alle attitudini ed alla capacita professionalita risultanti
dal curriculum, lo rendano idoneo allo svolgimento delle funzioni di elevata qualificazione di direzione
del Servizio n. 6, assicurandone la compatibilitd con la natura e le caratteristiche dei programmi da
realizzare nel settore medesimo;

Ritenuto conseguentemente opportuno conferire al predetto geometra 1’incarico a termine di E.Q. di
Responsabile del Servizio n. 6, con contestuale cessazione dell’efficacia della nomina dell’ Assessore
comunale sig. Rosso quale Responsabile del Servizio medesimo;

Acquisita la dichiarazione sostitutiva di atto notorio rese dall’interessato in merito all’insussistenza delle
cause di inconferibilita dell’incarico di Responsabile di Servizio ex art. 20, comma 1, del D.Lgs. 8 aprile
2013, n. 39 ed ex art. 35-bis del D. 1gs. n. 165/2001 ¢ s.m. e la comunicazione in merito agli interessi
finanziari ed all’assenza di situazioni di conflitto di interessi ai sensi dell’articolo 6, comma 1, del D.P.R.
16 aprile 2013, n. 62;



Richiamata la scheda di graduazione relativa alla posizione organizzativa di Responsabile del Servizio
n. 6 a suo tempo predisposta dal Nucleo di valutazione del Comune in applicazione dei criteri approvati
con deliberazione G.C. n. 29 in data 10.05.2019, integrata dalla predetta deliberazione G.C. n. 2/2022;

Visto che:

- Tart. 50 c. 9 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267 prevede che il sindaco nomini i responsabili degli
uffici e dei servizi;

- I’art. 107 del medesimo Decreto stabilisce le competenze spettanti alla dirigenza degli EE.LL., in
applicazione del principio di distinzione tra i poteri di indirizzo e controllo (spettanti agli organi
politici) e la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica (spettante alla dirigenza);

- Tart. 109 del Decreto in questione prevede che nei Comuni privi di qualifica dirigenziale, le
funzioni di cui all’art. 107 commi 2 e 3 del Decreto possono essere attribuite, con atto motivato
del sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica
funzionale, fatta salva I’applicazione dell’art. 97 c. 4 lettera d) del medesimo Decreto legislativo;

Atteso che il presente provvedimento tiene conto anche dell’entita delle risorse finanziarie a disposizione
e dei vincoli di bilancio dell'Ente;

Visto il D. Lgs. 267/2000 ss.mm.ii;
Visto lo Statuto Comunale;

Richiamato 1’art. 18 comma 1 del CCNL del personale del comparto Funzioni locali sottoscritto il
16.11.2022, da cui risulta che gli incarichi di EQ sono conferiti per un periodo massimo non superiore a
tre anni e possono essere rinnovati con le medesime formalita;

Dato atto che:

- laretribuzione accessoria dei dipendenti titolari di incarico di EQ assorbe tutte le competenze accessorie
€ le indennita previste dal CCNL vigente, fatti salvi i trattamenti accessori di cui all’art. 20 del richiamato
CCNL del 21.5.2018;

- il personale incaricato di EQ ¢ tenuto ad effettuare prestazioni lavorative settimanali non inferiori a 36
ore (nel caso di rapporto di lavoro ad orario pieno), essendo soggetto alla vigente disciplina relativa a
tutto il personale dell’Ente ed agli ordinari controlli sulla relativa quantificazione;

DECRETA

1. di nominare il geom. Domenico Mauro Vallino, nato a Torino il 20/10/1960 - codice fiscale
VLLDNC60R20L219K, con profilo di Istruttore direttivo tecnico dell’ Area dei Funzionari e dell’EQ, in
servizio con rapporto a tempo determinato e parziale, quale responsabile del Servizio n. 6 (Tecnico —
urbanistico- gestione dell’ambiente) di questo comune, sulla base dei criteri e delle motivazioni enunciati
in premessa;

2. di attribuire pertanto al geom. Domenico Mauro Vallino il relativo incarico di EQ e le funzioni ed i



compiti indicati dall’art. 107 commi 2 e 3 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267, sulla base di quanto disposto
altresi dal Titolo II (artt. 9 e segg.) del vigente Regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi
comunali e dagli artt. 16 e seguenti del C.C.N.L. del 16/11/2022;

3. di attribuire al predetto dipendente la retribuzione di posizione di cui C.C.N.L. sottoscritto il
16.11.2022 nell’importo lordo su base annua di euro 16.000,00 per tredici mensilita, da rapportare alla
durata del rapporto di lavoro ed al numero di ore settimanali (n. 12) previste dal relativo contratto
individuale, quale risulta all’esito della graduazione della posizione organizzativa a suo tempo approvata
dal Nucleo di valutazione e richiamata in premessa, dando atto che al medesimo dipendente spettera la
retribuzione di risultato a seguito di valutazione annuale, nella misura risultante dai vigenti contratti
collettivi e atti organizzativi dell’ente;

4. di dare atto che la nomina e l'attribuzione della retribuzione di posizione sopra effettuate decorrono
dalla data di sottoscrizione del presente decreto ed hanno efficacia per il periodo di durata del rapporto
di lavoro del geom. Vallino con questo ente, salva la possibilita di revoca espressa per le ragioni previste
dalla vigente normativa legislativa e contrattuale;

5. di dare mandato all’ufficio Segreteria — personale per la comunicazione del presente atto al geom.
Domenico Mauro Vallino e per la trasmissione di copia alla Responsabile del servizio finanziario per
I’assunzione dell’impegno delle spese per il trattamento economico accessorio come sopra stabilito € dei
correlati oneri riflessi ed IRAP ed all’Ufficio Segreteria - personale per 1’inserimento nel fascicolo
personale dell’interessato.
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